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 Legislature approved new Post Council Decer fica on 

Due Process Rules 

 Legislature approved revisions of rules for Juvenile Cer -

fica on, to include new Intermediate Cer fica on 

 Approved POST FY 2014 Budget Requests: 

 4th Regional Training Coordinator 

 Scenario Training Coordinator 

 Funding to purchase Scenario Training land 

 Funding to purchase land for new dormitory 

 Funding to build High-Risk/High Threat Firearms 

Range 

Disc.  Session # A endance  Class Avg. Top Score 

Patrol  174  35  87.2%  94.4% 

Correc on  37  39  90.3%  95.3% 

MPO  5  21  89.4%  92.9% 

Felony P & P  15  7  88.4%  90.8% 

Deten on  60  41  87.8%  95.0% 

Juv. Deten on  28  16  91.8%  98.3% 

Dispatch  58  25  88.0%  96.5% 

Academy Academic Scores  

Jan 1—April 30, 2013 

Session #  170  171  172  173 

Academic Avg.  89.0%  84.2%  83.6%  88.5% 

Students Start  36  20  13  37 

Students Grad.  36  19  13  35 

Correc on Academies 

Patrol Academies 

Session #  33  34  35  36 

Academic Avg.  90.8%  89.8%  90.5%  90.0% 

Students Start  42  22  37  38 

Students Grad.  40  18  37  36 

Session #         

Academic Avg.         

Students Start         

Students Grad.         

Deten on Academies 

Session #         

Academic Avg.         

Students Start         

Students Grad.         

Juvenile Academies 

Session #         

Academic Avg.         

Students Start         

Students Grad.         

MPO Academies 

Beginning Cash Balance  $ 989,001 

Total Revenue to Date  $ 2,778,709 

 $15 Fee    $ 1,990,424 

 14% of 10% Fee  $ 534,110 

 MPO Fee  $ 54,921* 

      NOTE: Only for MPO Programs 

Total FY Expenditure  $ 2,649,822 

Ending Cash Balance  $ 1,117,888 



POST DASHBOARD 

Current 2013 POST Projects 

FY 2013 POST Accomplishments 

Pre‐Service Training Project 

 Completed Job Task Analysis for Patrol/CORE Acade-
my training programs 

 Assisted with the completion of Job Task Analysis for 
Juvenile Detention/Probation Job Task Analysis 

 2012 US Supreme Court Legal Update for Law En-

forcement distance learning program – July 2012 

 PERSI Base Plan and 401K distance learning program 

– July 2012 

 Civil Protection Orders and Firearms distance learn-

ing program – July 2012 

 Academy Sexual Harassment and Hostile Workplace 

distance learning program – September 2012 

 Ethics I – Character distance learning program – De-

cember 2012 

 Juvenile Procedures distance learning program – Feb-

ruary 2013 

 Introduction To Excited Delirium distance learning 

program – March 2013 

 Introduction To PREA for Jail Managers distance 

learning program – April 2013 

 Acquired free Brady/ Giglio web-based training by 

partnering with others—July 2013 

 Upgraded Produc on Studio with Adobe Presenter and 

Adobe Connect so ware,  computers and microphones 

to deliver web-based training, July-September 2013 

 Upgraded dormitory facility with new furniture; reno-

vated bathrooms, exhaust system and enhanced wire-

less Internet connec ons capability in dormitory 

 POST Council to add a 4th Council Mee ng to yearly 

mee ng agenda 

 POST Council approved new proposed rules defining 

Moral Turpitude, Character, Drug Use, and misde-

meanor viola ons 

 POST Council approved new Decer fica on Inves ga-

on policy 

 Over 1700 Patrol/Reserve Level I officers received free 

EVOC 101 Web training (2-hours) via POST/ICRMP 

 Over 2200 officers/employees of law enforcement 

agencies completed Law Enforcement: Safe Driving 

Is Your Responsibility web training via POST/ICRMP 

 To date, XXXXX officers completed POST web-based 

training 

 Enhanced FATS (firearms simulator training system) 

and constructed Control Booth in Building 8 

 Completed Brand Law Use of Force, Search & Seizure, 

Rules of Evidence, Laws of Arrest, Liquor Law, Fish and 

Game Law, Traffic Law, Idaho Criminal Code, and U.S. 

Cons tu on  distance learning programs – April 2013; 

wai ng to be proofed and published. 

 Patrol/CORE JTA—new academy objec ves and lesson plan 

development 

 Implement Juvenile Deten on/Proba on JTA academy 

objec ves and lesson plans development 

 Enhancing scenario training documenta on, number of 

scenarios, performance objec ves, and expecta ons of 

graders for all scenarios within the academy. 

 Partnering with ICRMP to provide next version web-

training on safe driving program w/Gordan Graham 

 Ethics 8 – The National Decertification Index distance 

learning program 

 JTA Executive Summary web report project 

 Receiving Payments through Access Idaho 

 Fully upgraded POST computer lab—new computers 

 Enhanced FATS (firearms simulator training system) and 

constructed Control Booth in Building 8 

 Created Twiki - Council Members/Mee ngs, September 

2012 

 Created Twikis for Standards Commi ee and Training 

Commi ee – November 2012 

 Created Twikis for College Programs – January 2013 

 Created Twikis for Instructors access to basic lesson plans 

– April 2013 

 Maintained EVOC 101 Web as a structured homework 

assignment in the Patrol Academy – July 2013. 

 Conduc ng IEN ten-week Level I Reserve Officer training 

program (7 Idaho loca ons). 

 Hired Deputy Administrator for POST – March 2013 

 Established web-based procedure for instructors to access 

lesson plans in their area of instructor cer fica on through 

POST website. 

 Ini ated POST Dash Board for website – Council Project 
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 Idaho law enforcement officers, prosecutors and other per-

sonnel received tui on-free training funded by POST’s fed-

POST DASHBOARD 

FY 2012 POST Accomplishments 

Distance Learning Training 

 Received statutory increase in $10 fee to $15 fee 

 Received statutory fee authority to charge fee for in-

service training, dormitory rooms, classrooms, equip-

ment usage 

 Met $500,000 year-end cash balance requirement in FY 

2011 and FY 2012 

 Since January 2011, over 800 Idaho law enforcement 

officers, prosecutors and other personnel received tui-

on-free training funded by POST’s Federal grant pro-

gram 

 Placed concrete Jersey barriers along south and west 

boundaries of the EVOC track (safety issue) 

 Made needed repairs and upgrades to EVOC vehicles 

(replaced radios, newer emergency lights, etc. 

 Enhanced scenario training by acquiring real-life iden -

fica ons, training traffic cita ons, and purchasing, cata-

loging and organizing scenario props. 

 Enhanced ability to use dispatchers during scenarios by 

enhancing radio communica ons and adding another 

radio base sta on to scenario equipment 

 Enhanced the FATS (firearms simulator training system) 

to add new weapons systems and analysis and feed-

back capabili es for instructors to students. 

 Upgraded by purchasing new computers for the com-

puter lab  

 Ini ated access to the Idaho Educa onal Network and 

conduc ng a ten-week Level I Reserve Officer training 

program among other courses with on the law. 

 Developed web-based training programs located on 

POST web site 

 Ini ated web-based training programs using the POST-

developed video and instruc on 

 Acquired web-based training programs by partnering 

with others located on POST web site 

 Partnered with ICRMP to provide all patrol and Level I 

Reserve Officers the ability to complete EVOC 101 Web 

training program at no cost to POST. ($27,000 in pro-

gram expense) 

 Began Patrol-Core Job Task Analysis (JTA), completed 

JTA survey at 53% and 65% overall response. 

 MTRS Training Record Enhancements provided to 

agencies 

Course Date  Session #  Students # 
# A ended 
Rifle Class  %  

  1/22/2010  163  29  6  20.7% 

  5/7/2010  164  29  6  20.7% 

  4/22/2011  167  47  5  10.6% 

  11/4/2011  169  18  11  61.1% 

  3/2/2012  170  36  9  25.0% 

  9/28/2012  173  34  5  14.7% 

  Total    193  42  21.8% 

Total 
 Sessions 
163‐173    290  42  14.5% 

Patrol Rifle Familiariza on Course 

Program  # of Students 

Law Enforcement: Safe Driving Is 

Your Responsibility 

2,375 

Juvenile Procedures  24 

Introduc on To Ethics—Part 1  24 

2012 Hate Crimes  Unknown 

2012 U.S. Supreme Court Update  Unknown 

Brady/Giglio Liability  Unknown 

Civil Protec on Orders & Firearms  35 

Elder Abuse (5 one-hour segments)  41 

Introduc on To Excited Delirium  47 

Officer Use of Seatbelts  32 

PERSI Base Plan & 401 K  Unknown 

Basic and Advanced Cell Phone 

 Forensics (40 one-hour segments) 

2,196 
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Decer fica on Inves ga ons & Ac ons 
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Decertifications Rulings Per Year*

Decertifications * Rulings  may cover cases  over several  years

Of the forty-six (46) decertification final actions by the 
POST Council and staff in 2011, the breakdown  shows: 

One (1) case from 2007 

One (1) case from 2008 

One (12) case from 2009 

Eight (22) cases from 2010 

Twenty (10) cases from 2011 

# of felony convictions: 5 

# of cases where officer stipulated: 31 

# of cases where officer defaulted: 7 

# of cases went to Council evidentiary hearing: 4* 

POST Decer fica on Sta s cs 

CY 2011 

 

Of the forty-two (42) decertification final actions by the 
POST Council and staff in 2012, the breakdown  shows: 

One (1) case from 2009 

Eight (8) cases from 2010 

Twenty (20) cases from 2011 

Fifteen (15) cases from 2012 

# of felony convictions: 4 

# of cases where officer stipulated: 29 

# of cases where officer defaulted: 6 

# of cases went to Council evidentiary hearing: 3 

POST Decer fica on Sta s cs 

CY 2012 
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Instructor Cer fica ons 
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Number of New Instructor 
Certifications 

2013 ‐‐ 1st Quarter

REGIONS 

New Instructors ‐ Type of Training 
Program

Juvenile

Dispatcher

Misdemeanor Probation

Correction

Patrol/Detentioin

Juvenile

Dispatcher

Misdemeanor Probation

Correction

Patrol/Detentioin
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